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ANYKSCIU SOCIALINES GLOBOS NAMU
UZIMTUMO SPECIALISTO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Uzimtumo specialistas yra jstaigos specialistas.

2. Pareigybés lygis — B.

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti padalinio gyventojams uzimtumo paslaugas.

4. Uzimtumo specialistas yra tiesiogiai pavaldus padalinio vadovui ir atskaitingas vyriausiajam
socialiniam darbuotojui/socialiniam darbuotojui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis Sias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:
5.1. turéti ne zemesn]j kaip vidurinj iSsilavinimg ir socialinés apsaugos ir darbo ministro

nustatyta tvarka buti iSklauses 40 akademiniy valandy jzanginius mokymus, arba:

5.1.1.turéti ne zemesnj kaip pagrindinj iSsilavinimg ir kvalifikacija, jgyta baigus
profesinio mokymo programg ir (arba) nustatyta tvarka gavus jgyty kompetencijy jvertinima, ir
socialinés apsaugos ir darbo ministro nustatyta tvarka iSklauses 40 akademiniy valandy jzanginius
mokymus, arba:

5.1.2. turéti aukstojo mokslo kvalifikacija, ijgyta baigus socialinés pedagogikos studijas,
arba jai lygiaverte kvalifikacija, arba:

5.1.3. turéti socialinio darbuotojo i8silavinima.

5.2. turéti uzimtumo organizavimo Ziniy bei prakting uZimtumo organizavimo patirtj;

5.3. Zinoti darbo organizavimo principus bei tvarka;

5.4. gebéti atsizvelgti i jstaigos gyventojo individualuma, vadovautis jo poreikiais ir parinkti
tokias uzimtumo veiklas, kurios geriausiai tikty spresti konkrecias gyventojo socialines problemas
ir geriausiai atitikty jo interesus;

5.5. gebéti bendrauti su Zmonémis, operatyviai priimti sprendimus, pagristi savo nuomong,
zinoti asmenybés vystymosi ypatumus, negalios poveikj Zzmogui,

5.7. zinoti: etikos ir estetikos, bendravimo pagrindus;

5.8. saugos darbe, priesgaisrinés saugos, elektros saugos, apsaugos sistemos reikalavimus;

5.9. sklandziai déstyti mintis rastu ir Zodziu, mokéti dirbti kompiuteriu ir naudotis
informacinémis technologijomis.

111 SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijas:



6.1. teikia padalinio gyventojams uzimtumo paslaugas;

6.2. pildo dokumentacijg apie gyventojams vykdomas uzimtumo veiklas;

6.3. priziiiri gyventojus, kad jie saugiai naudotysi darbo jrankiais, priemonémis, uztikrina jy
sauguma;

6.4. renka informacijg apie gyventojy poreikius jvairioms veikloms;

6.5. bendradarbiauja su padalinio specialistais, analizuoja teiktinas uzZimtumo paslaugas;

6.6. sudaro gyventojy uzimtumo veiklos metinius ir ménesinius planus;

6.7. pateikia duomenis padalinio vadovui, rengiant metinius veiklos planus ir ataskaitas;

6.8. skatina gyventojy savarankiskumga ir motyvacijg jsijungti j uzimtumo ir darbine veikla;

6.9. skatina gyventojy integracijg i visuomene, lydi gyventojus uz jstaigos riby j ivairius

renginius, ekskursijas, koncertus ir pan.;

6.10. konsultuoja ir informuoja padalinio gyventojus savo kompetencijos ribose;

6.11. analizuoja uzimtumo veiklos veiksminguma;

6.12. inicijuoja ir periodiskai perzitri uzimtumo veiklos gyventojui poreikj, koreguoja
uzimtumo veiklos su gyventojais veiksmy planus;

6.13. organizuoja valstybines, kalendorines, profesines ir kitas padalinyje rengiamas
Sventes;

6.14. organizuoja gyventojy individualiy darby parodas;

6.15. skatina padalinio gyventojus burtis j savipagalbos grupes, aktyvina jy veikla;

6.16. rupinasi stendy apipavidalinimu, informacijos atnaujinimu, jstaigos vidaus ir iSorinés
aplinkos grazinimu (riipinasi gélynais bei kitais augalais, darzo priezitira, aplinkos puosel¢jimu ir
kt.);

6.17. rupinasi mirusiyjy gyventojy kapavieciy tvarkymu;

6.18. dalyvauja sudarant, vertinant ir perzidirint gyventojy individualius socialinés globos
planus bei poreikiy nustatyma asmeniui;

6.19. bendradarbiauja su padalinio specialistais, sprendZiant jvairias gyventojy socialines,
buitines bei konfliktines situacijas;

6.20. laikosi konfidencialumo, informacijg apie gyventojus teikia tik jstatymy numatytais
atvejais;

6.21. vykdo kitus su uzimtumo specialisto pareigybés funkcijomis susijusius tiesioginio

vadovo nurodymus bei pavedimus;

6.22. saugo i8duotas naudojimui materialines vertybes bei darbo priemones;

6.23. teikia sitilymus, aktyviai dalyvauja planuojant naujy paslaugy kiirima, gerinant teikiamy
paslaugy kokybe¢ gyventojams;

6.24. prisideda prie jstaigos bendruomeniSkumo stiprinimo, dalyvaujant neformaliuose
renginiuose, komandiniuose susitikimuose, socialiniy partneriy ar kity jstaigy vizituose, Sventése ir
pan.

6.25. darbe vadovaujasi darbo tvarkos taisyklémis ir etikos kodeksu.




