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ANYKSCIU SOCIALINES GLOBOS NAMU
PSICHOLOGO
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Psichologas yra jstaigos specialistas.

2. Pareigybés lygis — Al

3. Pareigybés paskirtis — organizuoti ir teikti jstaigos gyventojams psichologinés pagalbos
paslaugas, kurios orientuotos | gyventojy psichikos sveikatos stiprinimg ir palaikyma, ir yra tarpine
grandimi tarp sveikatos prieziiiros specialisty ir socialinio darbo specialisty teikiamy paslaugy bei
atlikti kitas jo kompetencijai priskirtas funkcijas.

4. Psichologas yra tiesiogiai pavaldus Anyks¢iy socialinés globos namy (toliau — jstaigos)

direktoriui ir atskaitingas padalinio vadovui.

IT SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

5. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, turi atitikti Siuos specialius reikalavimus:

5.1. turéti aukstajj iSsilavinima, biiti baiges universitetiniy psichologijos studijy programa;

5.2. i8manyti mokslo jrodymais grjstos psichologijos praktikos principus, metodiniy
rekomendacijy ir gairiy taikyma praktikoje;

5.3. iSmanyti ir mokéti savo darbe taikyti Lietuvos Respublikos teisés aktus, jstaigos
nuostatus, darbo tvarkos taisykles ir kitus teisés aktus, reglamentuojancius jstaigos veikla;

5.4. i8manyti psichoterapijos paradigmas, technikas ir psichologinio poveikio priemones bei
ju taikyma gydant psichikos ir somatinius sutrikimus, konsultuojant jstaigos gyventojus, vykdant
prevencija ir reabilitacija;

5.5. iSmanyti psichologinius sveikatos ir ligy ypatumus, sveikatos stiprinimo ir ligy
prevencijos principus;

5.6. iSmanyti psichologiniy kriziy ir traumy psichologijos, suicidologijos principus;

5.7. gebéti teikti psichologinge pagalbg jvairiy psichologiniy problemy bei specialiyjy
poreikiy turintiems jstaigos gyventojams;

5.8. gebéti savarankiskai organizuoti psichologo paslaugy teikimo procesa, bendrauti ir
dirbti komandoje, spresti problemas ir priimti sprendimus pagal savo kompetencija;

5.9. gebéti inicijuoti ir dalyvauti jgyvendinant jstaigos bendruomenei aktualias
psichologiniy problemy prevencijos priemones;

5.10. gebéti bendrauti su jvairaus amziaus klientais ir jy artimaisiais;

5.11. gebéti nustatyti psichologinés intervencijos poreikj;

5.12. gebéti atlikti psichologinj jvertinima;

5.13. gebéti atpazinti psichikos ir elgesio sutrikimus;



5.14. gebéti atpazinti savizudiska elgesj, jvertinti savizudybés rizikg ir suteikti reikiama

pagalba;

5.15. gebeti pasirinkti ir taikyti jstaigos gyventojams, turintiems jvairiy psichikos ir elgesio
sutrikimy, negalia, priklausantiems skirtingoms sociokultiirinéms grupéms, ir (ar) jy artimiesiems
tinkamas psichologines intervencijas: individualias ir grupines psichologines konsultacijas,
psichologinio poveikio priemones ir psichoterapijos technikas;

5.16. gebéti jvertinti psichologiniy intervencijy veiksminguma;

5.17. gebéti mokyti jstaigos gyventojus atpazinti ligos paiiméjima, valdyti ligg, motyvuoti
tinkamai vartoti vaistus, laikytis gydymo rekomendacijy ir stiprinti sveikata;

5.18. gebeti spresti profesinés veiklos etines dilemas;

5.19. gebeti sklandziai bei taisyklingai déstyti mintis rastu ir Zodziu, biiti gerai susipazings
su dokumenty tvarkymo ir rastvedybos taisyklémis;

5.20. mokéti naudotis informacinémis ir rysio technologijomis;

5.21. mokeéti suteikti pirmaja pagalba jvykus nelaimingam atsitikimui;

5.22. laikytis saugos ir sveikatos darbe, prieSgaisrinés saugos, elektrosaugos reikalavimy;

5.23. pasizyméti tokiomis asmeninémis savybémis, kaip atsakingumas, pareigingumas,
tolerancija, geranoriSkumas bei iniciatyvumas;

III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

6. Psichologo pareigas einantis darbuotojas vykdo Sias funkcijas:

6.1. pagal savo kompetencijg ir jstaigos licencijg, atlieka psichologinj jvertinima, taiko
psichologines intervencijas, o jtargs psichikos ar kita sveikatos sutrikimg, siuncia psichiatro
konsultacijai;

6.2. vykdo Sviet¢jiska veiklg jstaigos gyventojams ir darbuotojams, psichologijos
klausimais;

6.3. laikosi psichologo profesinés etikos ir bioetikos principy, gerbia jstaigos gyventojy
teises, profesingje veikloje vadovaujasi psichologo etikos kodeksu ir darbo tvarkos taisyklémis;

6.4. tobulina profesing kvalifikacijg ja reglamentuojanciy teisés akty nustatyta tvarka;

6.5. tvarko psichologo praktikos dokumentus psichologo praktikos dokumenty tvarkyma
reglamentuojanciy teisé€s akty nustatyta tvarka;

6.6. taiko tik psichologijos mokslo ir praktikos jrodymais pagristus, saugius tyrimo, gydymo
ir prevencijos metodus, iSskyrus teisés aktuose nustatytas iSimtis;

6.7. jvertina jstaigos gyventojo galias ir sunkumus, raidos ypatumus, psichologines
asmenybés problemas;

6.8. planuoja ir atlieka jvertinimus, siekiant nustatyti gyventojy psichines, fizines,
intelektualias, polinkiy, sugebéjimy bei kitas charakteristikas;

6.9. teikia jstaigos gyventojams individualig ir gruping psichologing pagalbg, organizuoja
konsultacijas;

6.10. konsultuoja jstaigos gyventojus jiems riipimais klausimais savo kompetencijos ribose;

6.11. ripinasi jstaigos gyventojy psichologiniu komfortu, jstaigos gyventojy psichine
sveikata ir saugios psichinés aplinkos sudarymu;

6.12. atlieka gyventojy psichinés sveikatos biiklés palaikyma ir gerinima;



6.13. kartu su kitais specialistais dalyvauja gyventojy poreikiy vertinime ir individualaus
socialinés globos plano (ISGP) sudaryme bei perzitiréjime;

6.14. glaudziai bendrauja su jstaigos darbuotojais sprendziant gyventojui iskilusias
psichologines bendravimo problemas;

6.15. teikia sitlymus, aktyviai dalyvauja planuojant naujy paslaugy kirima, gerinant
teikiamy paslaugy kokybe gyventojams;

6.16. dirba komandinio darbo principu;

6.17. teikia psichoedukacines paslaugas, rekomendacing, emocing bei palaikomaja pagalbg
jstaigos darbuotojams;

6.18. teikia jstaigos darbuotojams psichologing pagalba;

6.19. organizuoja ir koordinuoja psichikos sveikatos ir priklausomybiy prevencijg istaigoje;

6.20. rengia metodines priemones psichikos sveikatos ir priklausomybiy prevencijos
klausimais;

6.21. inicijuoja, rengia ir jgyvendina prevencijos programas, padedancias iSvengti
psichologiniy, asmenybés problemy bei veiksmingiau ugdyti psichologiniy asmenybés problemy
turin¢ius gyventojus;

6.22. organizuoja ir remiantis teisés akty nuostatomis veda intervizijas darbuotojams;

6.23. teikia pasiiilymus specialistams gyventojy psichikos sveikatos gerinimo ir palaikymo
klausimais;

6.24. islaiko asmens informacijos konfidencialuma, gerbia klienty asmenybg ir oruma;

6.25. dalyvauja darbuotojy susirinkimuose;

6.26. pagal kompetencijg atstovauja gyventojy interesus kitose jstaigose, organizacijose ir

kt.;
6.27. rengia darbo veiklos ataskaitas ir planus, intervizijy santraukas, pildo kitg darbui

biting dokumentacija;
6.28. planuoja atliekamy darby kiekj (kriivi) pagal savo turimy etatiniy valandy jstaigoje

skaiCiy ir derina jj su jstaigos direktoriumi;

6.29. prisideda prie jstaigos bendruomeniSkumo stiprinimo, dalyvaujant neformaliuose
renginiuose, komandiniuose susitikimuose, socialiniy partneriy ar kity jstaigy vizituose, Sventése ir
pan.

6.30. vykdo kitus, teisétus jstaigos direktoriaus pavedimus, susijusius su psichologo
pareigybés funkcijomis.

6.31. pavaduoja kito padalinio psichologa, esant jam komandiruotéje, atostogose, ligos
atveju arba kai jo néra darbe dél kity priezasciy.




